
    
 
Die RehaNova Köln gGmbH ist eine Klinik für neurologische Rehabilitation mit Betten für die neurologisch-

neurochirurgische akutmedizinische Frührehabilitation und Rehabilitation (Alle BAR-Phasen). Wir sind auf 

die Behandlung von schwer und schwerst betroffenen neurologisch/neurochirurgische Patient*innen spe-

zialisiert.  

Unsere Klinik versteht sich als eine Verknüpfung von Intensivmedizin und Rehabilitation. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine: 
 

Physician Assistant (PA) (m/w/d) in Teil- oder Vollzeit 

Sie haben Interesse, Ihren Aufgabenbereich mit hoher Eigeninitiative zu gestalten und auch mal neue 
Wege zu gehen? Dann nehmen Sie Kontakt mit uns auf! 
 
Ihre Aufgaben bei uns …   

 Mitwirkung bei der Erstellung der Diagnose und des Behandlungsplans 

 Mitwirkung bei komplexen Untersuchungen sowie Durchführung von medizinisch-technischen Tätig-

keiten 

 Mitwirkung bei der Ausführung eines Behandlungsplans 

 Mitwirkung bei Eingriffen 

 Mitwirkung bei Notfallbehandlungen 

 Adressatengerechte Kommunikation und Informationsweitergabe (Fallbegleitung) 

 Prozessmanagement und Teamkoordination 

 Unterstützung bei der Dokumentation 

 Unterstützung bei Projekten und Abläufen 

 Umsetzung und Mitentwicklung des Qualitäts- und Risikomanagementsystems 

Das sollten Sie mitbringen …  

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium zur Physician Assistant (B. Sc.) 

 Medizinisch-naturwissenschaftliches Verständnis 

 Umfangreiche EDV-Kenntnisse mit den gängigen Office-Anwendungen 

 Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

  Sicheres und freundliches Auftreten 

 Professionalität, Loyalität und Diskretion 

 Belastbarkeit und Stressresistenz 

 Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

 Einsatzbereitschaft und Flexibilität in den Arbeitszeiten 

 Bereitschaft zur ständigen proaktiven fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung und Weiterbil-

dung 

Wir bieten Ihnen … 

 Spannende und breit gefächerte Aufgaben in einer Klinik mit Krankenhaus und Rehabilitation 

 Strukturierte Einarbeitung sowie verantwortungsvolle Aufgabenstellungen mit Gestaltungsspielraum 

 Eine unbefristete Stelle, betriebliche Altersvorsorge, Deutschlandticket, JobRad sowie Fort- und Wei-
terbildungsmöglichkeiten 

■   ■   ■  

Sie sehen in dieser Aufgabe eine Herausforderung und wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir 

uns über Ihre Bewerbung inkl. Anlagen an personalmanagement@rehanova.de   

Sollten Sie noch Fragen zum Stellenprofil haben, können Sie sich gerne an Frau PD Dr. Kathrin Ger-

bershagen (Ärztliche Direktorin) unter der Tel.-Nr. 0221-2784-4001 wenden. 
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